Aanhangsel “F”
UITVOERING
HOU WORD DIE UITVOERING GEMEET EN VERGOED
Bestuurskomitee
Meting

- Oorsig oor buitengewone aktiwiteite deur die jaar

- Geldige klagtes deur die jaar

- Bywoning van vergaderings

- Skakeling met buite instansies

- Omvang van persoonlike skryfbehoeftes en reiskoste

Vergoeding

- Deur die toekenning van ‘n honorarium soos deur ‘n Algemene Vergadering van
Lede goedgekeur.

Dienste deur inwoners

Meting

- Word geoordeel op die meriete van dienste gelewer
Vergoeding

- Deur die toewysing van ‘n honorarium soos deur die Bestuurskomitee jaarliks
bepaal word.

Personeel
Vaste vergoeding

- Maandelikse salaris, met jaarlikse inflasieaanpassings
- Verlofbonus van een maand se salaris, in Desember betaalbaar

Aansporingsbonus
Meting

Bestuurders en Admin Assistent, geskied deur prestasie-aanslae gebaseer op Kern
Prestasie Areas (KPA'’s) en Kern Prestasie Indikators) KPI’s.

Grondpersoneel, hul aanslagpersentasies toegepas op 75% van huidige maand se
salaris



